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PROCESO DE ESTUDIO ENCARGOS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA

2025 - 2026

PLANTA GLOBAL DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

or

DIRECCION DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE CONSULTA PREVIA

—
NIVEL PROFESIONAL
No. DENOMINACION EMPLEO A PROVEER
No. cargos Nivel DEPENDENCIA A PROVEER EL CARGO Funcionario a encargar
vacantes Cargo Cédigo | Grado
1 1 Profesional Especializado 2028 22 Profesional SUBDIRECCION CORPORATIVA CLAUDIA PATRICIA CHARRY DELGADO
2 1 Profesional Especializado 2028 2 prorenoni ety UR'D'CA;:%‘:;:E Cesti6nde Acciones | oo 10 JAVIER SALINAS CRUZ
3 1 Profesional Especializado 2028 22 Profesional SUBDIRECCION TECNICA DE CONSULTA PREVIA CARLOS EDUARDO BERNAL MEDINA
4 1 Profesional Especializado 2028 21 Profesional DIRECCION DE ASUNTOS RELIGIOSOS ANGELICA MARIA PATINO GARCIA
5 1 Profesional Especializado 2028 21 Profesional DIRECCION PARA LA DEMOCRA(?IA’ LAPARTICIPACION LITS MADELEYNE SABOGAL MERCHAN
CIUDADANAY LA ACCION COMUNAL
6 1 Profesional Especializado 2028 20 Profesional RHCINZREINIORACION _PUBLICA DEEIROR JULIO CESAR TRUJILLO CEDENO
Grupo de Sistemas
7 1 Profesional Especializado 2028 20 Profesional OFICINA ASESORA DE PLANEACION YOVANY ANTONIO CORREDOR SAENZ
8 1 Profesional Especializado 2028 19 Profesional SUBDIRECCION CORPORATIVA JIMMY HANS ABELLA AVILA
DIRECCION PARA LA DEMOCRACIA, LA PARTICIPACION
9 1 Profesional Especializado 2028 19 Profesional CIUDADANA Y LA ACCION COMUNAL - Grupo de CABEZAS CORTES CARLOS ALBERTO
Asuntos Campesinos
10 2 Profesional Especializado 2028 19 Profesional DIRECCION JURIDICA L OREZHORIES
ERIKA MARCELA DIAZ SOTO
DIRECCION PARA LA DEMOCRACIA, LA PARTICIPACION
11 1 Profesional Especializado 2028 18 Profesional  |CIUDADANA Y LA ACCION COMUNAL - Grupo de Accién|SOCRATES ARISTOTELES OCHOA GAMEZ
Comunal
12 1 Profesional Especializado 2028 18 Profesional DIRECCIONDE ASUNTOS, IACICERLS HORNY ADELAIDA DE MOYA CHARRIS
MINORIAS
13 1 Profesional Especializado 2028 17 Profesional DIRECCION DE DERECHOS HUMANOS SIERRA MONCADA MYRIAM EDITH
DIRECCION DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES
14 1 Profesional Especializado 2028 17 Profesional NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y HERNANDO DE JESUS PEREZ PEREZ
PALENQUERAS
15 1 Profesional Especializado 2028 17 Profesional DIRECCION DE ASMUIEL(;?AISDIGENAS’ ROMY JENNY PAOLA LAVAO PASTRANA
SUBDIRECCION DE GOBIERNO, GESTION TERRITORIAL
16 1 Profesional E: iali 202 1 Profesional HRISTIAN FERNANDO CARO BENITEZ
rofesional Especializado 028 6 rofesional Y LUCHA CONTRA LA TRATA CHRIS 0 CARO
17 1 Profesional Especializado 2028 16 Profesional SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA.- Grupode  [Ninguno de los fu nIC|.onar|os |.nclu!d!os er? elestudioy
Seguridad y Salud en el Trabajo que cumplen requisitos manifesté interés en el empleo.
DIRECCION DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA "
18 1 Profesional E: ali. 202: 14 Profesional H AMBA SANCHEZ
rofesional Especializado 028 rofesional CIUDADANA Y GOBIERNO UGO G SANC
DIRECCION DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA
19 1 Profesional E: iali. 202: 14 Profesional ILLERM RUZ PADILLA
rofesional Especializado 028 rofesional CIUDADANA Y GOBIERNO GUI O CRU.
SUBDIRECCION DE GOBIERNO, GESTION TERRITORIAL [MAURICIO HUMBERTO DE SAN FRANCISCO GIRALDO
20 1 Profesional E: ali. 202: 14 Profesional
rofesional Especializado 028 rofesiona Y LUCHA CONTRA LA TRATA GIL
SUBDIRECCION DE GOBIERNO, GESTION TERRITORIAL
21 1 Profesional E: iali. 202: 14 Profesional RISTIAN CAMILO CHAPARRO CAMARGO,
rofesional Especializado 028 rofesional Y LUCHA CONTRA LA TRATA CRIS C OCl 0 C GO
22 1 Profesional Especializado 2028 14 Profesional DIRECCION JURIDICA JUAN SEBASTIAN SARMIENTO RAMIREZ
La funcionaria que cumple requisitos en el primer lugar
no manifestd interés en el empleo en la fecha indicada
23 1 Profesional Especializado 2028 14 Profesional OFICINA DE CONTROL INTERNO y los funcionarios incluidos en el estudioy que
cumplen requisitos no manifestaron interés en el
empleo.
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA -
24 1 Profesional Especializado 2028 14 Profesional L . NEIDER ARMANDO VERGARA VERGARA
Grupo de Gestion Financiera y Contable
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Ninguno de los funcionarios incluidos en el estudio y
25 1 Profesional especializado 2028 14 Profesional OFICINA ASESORA DE PLANEACION que cumplen requisitos manifestaron interés en el
empleo.
26 1 Profesional Especializado 2028 14 Profesional DIRECCIONEE AS;:EL?{?AEDIGENAS’ RO ROBINSON ANTONIO VERGARA VERGARA
La funcionaria que cumple requisitos en el primer lugar
27 1 Profesional Especializado 2028 13 Profesional OFICINA DE CONTROL INTERNO se er.muer?tra.en ll?enaa de materhldad y los demas
funcionarios incluidos en el estudio y que cumplen
requisitos no manifestaron interés en el empleo.
28 1 Profesional Especializado 2028 13 Profesional SR el AD_N,”NI_STRATIVA VARG DILIAN ARMANDO ZARATE MENDIETA
Grupo de Gestion Financieray Contable
29 1 Profesional Especializado 2028 13 Profesional SUBDIRECCION AD_P,’”NISTBATIVAY FINAN_CIERA ) JULIAN HERNAN PULIDO FLOREZ
Grupo de Gestion de Bienes e Inventarios
30 1 Profesional Especializado 2028 13 Profesional SUEDRECClon ADMINISTBATIVA VARG HERMES ARTURO PEREZ GASCA
Grupo de Conservaciéon Documental
DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y .
31 1 Profesional Especializado 2028 13 Profesional . YANIRA ASTRID JOYA CALDERON
MINORIAS
32 1 Profesional Especializado 2028 12 Profesional DIRECCION JURIDICA OSCAR JAVIER ALFONSO HENAO
. - R SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - Reintegro de su titular a sus funciones a partir del 2 de
33 1 Profesional Especializado 2028 12 Profesional I .
Grupo de Gestion Financieray Contable marzo de 2026
a4 2 Profesional Universitario 2044 1 Profesional SUBDIRECCIOITI'CORPORATIVA- Gr.upo de No hay funcionario de carrera que cumpla con el perfil
Contratacion de Consulta Previa para ser encargado
BDIRECCION CORPORATIVA - ti6 .
35 1 Profesional Universitario 2044 11 Profesional | - CDIRECCION CORPORATIVA - Grupo de Gestion |, srey | o GHACON VELOZA
Financieray Administrativa de Consulta Previa
BDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - q
36 1 Profesional Universitario 2044 11 Profesional &l gl . S - . < INGRID CONSTANZA VEGA MARTINEZ
Grupo de Gestion Administrativa
37 1 Profesional Universitario 2044 11 Profesional DIRECCION DE DERECHOS HUMANOS KAREN LIZETH CABRERA INFANTE
38 1 Profesional Universitario 2044 11 Profesional DIRECCION DE ASUNTOS LEGISLATIVOS CAICEDO TERAN SANDRA LILIANA
39 1 Profesional Universitario 2044 11 Profesional OFICINA ASESORA DE PLANEACION LUZ ALEJANDRA SANCHEZ ROBAYO
‘ N ) OFICINA DE INFORMACION PUBLICA DEL INTERIOR - |F [Uncionaio de Carrera Administrativa que cumple
40 1 Profesional Universitario 2044 10 Profesional . con los requisitos manifesté no estar interesado en el
Grupo de Sistemas
encargo.
" 1 Profesional Universitario 2044 10 Profesional OFICINA DE INFORMACION .PUBLICA DEL INTERIOR - [No hay funcionario de carrera que cumpla con el perfil
Grupo de Sistemas para ser encargado
DIRECCION PARA LA DEMOCRACIA, LA PARTICIPACION
42 1 Profesional Universitario 2044 8 Profesional CIUDADANA Y LA ACCION COMUNAL - Grupo de SANTIAGO GUERRERO MORENO
Asuntos Electorales
DIRECCION PARA LA DEMOCRACIA, LA PARTICIPACION
43 1 Profesional Universitari 2044 Profesional . ROZ RTIZ MARLEN JORLEDI
ofesional Universitario 0 6 ofesiona CIUDADANAY LA AGCION COMUNAL OR0OZCO O JO
DIRECCION DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES
44 1 Profesional Universitario 2044 6 Profesional NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PINEDA LEGUIZAMO INGRID PAOLA
PALENQUERAS
. . - N SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - B funclonal(? qe Carrer? Adl:nlmstratn{a que cumple
45 1 Profesional Universitario 2044 6 Profesional P . con los requisitos manifest6 no estar interesado en el
Grupo de Gestion Financieray Contable
encargo.
, Elfuncionaio de C Administrati l
46 1 Profesional Universitario 2044 5 Profesional DAL SECURID AR cor?llzl(:ga:l(:siteos :::i{;est:r::Zsr;:‘;stz:szzzz:el
LA CONVIVENCIA CIUDADANA 9
encargo.
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